
VEDLEGG D - EVALUERINGSSKJEMAE 

Systematisk oppfølging og evaluering 

 

1. OVERORDNET EVALUERINGSSTRATEGI 

1.1 Evalueringsmodell 

360-graders evaluering som dekker alle berørte parter: 

•    Utøvere (15-18 år) - Hovedbrukere 

•                                               Foreldre/foresatte - Beslutningstagere og bekymrede 

•                    Trenere/ledere - Praktiske utførere 

•        Frivillige - Operasjonelt ansvarlige 

•       Systemdata - Objektive målinger 

 

1.2 Evalueringsfrekvens 

Type Frekvens Ansvarlig Formål 

Teknisk monitoring Kontinuerlig IT-ansvarlig Systemstabilitet 

Reservasjonsstatistikk Månedlig Dataansvarlig Trendovervåking 

Brukerundersøkelse Kvartalsvis Kommunikasjonsansvarlig Brukertilfredshet 

Dybdeintervjuer Årlig Ekstern konsulent Kvalitative innsikter 
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